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Institutionsskema Langeland Kommune

Velkommen til Barnehaven Vejlen.

Vores naermeste nabo er Rudkgbing Vejle,
hvorfra vi har snuppet vores navn. Vi bor med
udsigt til skov og greessende kreaturer pa en-
gen.

Institutionen ligger centralt i Rudkgbing, og det
er let at komme hertil, uanset man er gaende
eller kagrende.

| hverdagen er bgrnene delt i to huse.
Indretningen tager hgjde for barnenes forskel-
lige behov, og skaber sammen med de to lege-
pladser gode muligheder for feellesskabsop-
byggende aktivitet og leg.

Vi vil gerne kendes som et sted, hvor vi gar
brug af de muligheder vores placering i byen,
med natur lige rundt om, giver os.
Bgrnehavens starste barn er i to dage om
ugen tilknyttet Naturpatruljen der enten er pa
tur til skov og strand eller er i vores kgkken-
have, der rummer gode muligheder for fordy-
belse og experimenter i natur og naturfaenome-
ner. Derved kan vi planlaegge og bibringe dem
noget af det de skal have tilegnet sig inden
skolestart, men pa en anderledes og inspire-
rende made.

Vi gar ogsa gerne brug af biograf, bibliotek og
andre kulturinstitutioner i vores naermiljg.

Nedenfor kan du laese mere om institutionen.
Er du mere nysgerrig kan du klikke pa link til
velkomstfolder og laereplan

Institutionsnavn

Bgrnehaven Vejlen

Adresse

Barnehaven Blahatten, Engdraget 17 ¢, 5900
Rudkgbing

Bgrnehaven Valmuen, Engdraget 8, 5900 Rud-
kabing
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Leder

Paedagogisk koordinator Kit Lund Jensen
kin@langelandkommune.dk
Paedagogisk leder: Helle Flyvbjerg
helfly@langelandkommune.dk
Omréadeleder: Ole Goldschmidt
soolgo@Ilangelandkommune.dk

Kontaktoplysninger

Valmuen: mobil 2030 6428
Blahatten: mobil 2159 2022

Feellespostkasse:
boernehaven.vejlen@langelandkommune.dk

Normeret antal pladser

Barnetallet er fastsat til maximalt 60 bgrneha-
vebarn.

Institutionens abningstider

Mandag til torsdag: 6.15 — 17.00
Fredag: 6.15 — 15.45

Institutionens veerdigrundlag og bgrnesyn

Barndommen er en meget vigtig del af et men-
neskes liv.

Barndommen har en veerdi i sig selv, og samti-
dig indeholder barndommen potentiale for lae-
ring og udvikling til gavn for resten af livet.

Alle bgrn i dagtilbud ved Langeland Kommune
skal have en tryg og udviklende barndom, hvor
alle professionelle aktivt bidrager til at bgrnene
udvikler deres potentialer.

Veerdier i bgrne- og ungepolitikken:
Anerkendelse, Samhgrighed, Tryghed, Udvik-
ling, Rummelighed

Bagrnesynet tager afseet i social inklusion og in-
kluderende bgrnefaelleskaber. Hos os gar triv-
sel, leg, leering og udvikling-hand i -hand.

Alle barn har ret til leg, lsering og deltagelse i
betydningsfulde og.udviklende feellesskaber.
Det er dagtilbuddets opgave at sikre dette.

| et barneperspektiv betyder det, at det enkelte
barn gives adgang til forskellige lege- og

217



mailto:kln@langelandkommune.dk
mailto:helfly@langelandkommune.dk
mailto:soolgo@langelandkommune.dk
mailto:boernehaven.vejlen@langelandkommune.dk

% L ANGELAND
| KOMMUNE

leerings-miljger under hensyn til de behov de
udviser.

Alle bgrn er forskellige og vi ser bgrnenes for-
skellighed som en ressource. Forskellighed gar
os nysgerrige, hvilket gar os klogere pa hinan-
den.

Vores opgave i dagtilbuddet er derfor at skabe
plads til alle de forskelligheder vores barn udvi-
ser

Paedagogisk leereplan

Alle dagtilbud udarbejder en paedagogisk laere-
plan pa baggrund af det psedagogiske grund-
lag.

Leererplanen tager udgangspunkt i 6 temaer:

e alsidig personlig udvikling

e social udvikling

¢ kommunikation og sprog

e krop, sanser og beveegelse

e naturen, udeliv og science

e kultur, sestetik og feellesskab.

Personalegruppe og foreeldrebestyrelse inddra-
ges i arbejdet med den styrkede psedagogiske
leererplan.

Vejlens laereplan kan findes pa www.lange-
landkommune.dk

Mad i institutionen

Bagrnehaven tilbyder morgenmad, formiddags-
frugt og eftermiddagsmad.
Bagrnene har frokostmadpakke med hjemmefra.

Der veegtes sund og varieret kost, og indkg-
bene er i nogen udstraekning gkologiske.

| gvrigt henvises til kommunal kostpolitik og
dagtilbuddets Maltidspolitik.

Der opkreeves 80 kr/maned til daekning af for-
plejning.

Belgbet opkreeves sammen med den maned-
lige foreeldrebetaling.

Fadselsdage og hgitider

Fadselsdage:
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Barnets fadselsdag er noget ganske seerligt,
som vi meget gerne fejrer i barnehaven.
Fodselsdagen holdes for den gruppe barnet til-
harer, og bagrnehaven sgrger for at barnet bli-
ver fejret med bl.a. sang/leg og en is.

Haijtider:

Hgitider, traditioner og tilbagevendende begi-
venheder er meerkedage i Vejlen, og marke-
res/fejres pa forskellig vis.

Eksempler kan veere, fastelavn, sommerfest og
jul

Sevn og hvile

Har barnet behov for middagssevn, gives der
mulighed for det.

Ligeledes gives mulighed for hvile og pause,
safremt der er behov hos barnet.

Barnets opstart

Bagrnehaven inviterer barn og foraeldre til besgg
og indskrivning far opstart. Her udveksler vi er-
faringer omkring barn, og afstemmer forvent-
ninger.

Sa vidt det er muligt besagger en voksen fra
bgrnehaven barnets dagpleje eller vuggestue
inden barnet starter i bgrnehaven.

Hvad skal barnet have med i institution?

Forplejning til dagen:

Barnet skal hver dag medbringe frokostmad-
pakke.

Resten af dagens forplejning sgrger barneha-
ven for.

Tgj:

Barnet skal medbringe tgj og skiftetgj, tilpasset
arstiden, sa det kan opholde sig bade inden-
0g udendgars.

Tryghed:
Barnet kan medbringe sut og keelebamse efter
behov.

Barnets trivsel, tidlig indsats og det tveerfag-
lige samarbejde

| Langeland Kommune har vi en forpligtigelse
til at alle bgrn trives. Viarbejder ud fra
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procedurer der sikrer tidlig indsats, ensartethed
0g systematisk opmeerksomhed.

Det er vigtigt, at de som omgas barnet i det
daglige, har fokus pa det enkelte barns trivsel.
Der skal ligeledes veere opmaerksomhed pa
ngdvendigheden af evt. indsatser. Det kan
veere indsatser, der inddrager en hel bgrne-
gruppe eller seerlige indsatser malrettet det en-
kelte barn.

| vores arbejde med at sikre alle bgrns trivsel
og udvikling, benytter vi os af forskellige triv-
selsvurderingsveerktgjer knyttet op pa doku-
mentationsveerktgjet Hjernen og Hjertet, lige-
som vi har et teet samarbejde med PPR, sund-
hedspleje, skole, familieafdeling og lignende
relevante fagpersoner.

Foraeldresamarbejde

For at skabe stgrst mulig helhed i barnets hver-
dag og trivsel, er det en forudseetning, at sam-
arbejdet mellem foraeldre og dagtilbud er abent
og tillidsfuldt.

Dette samarbejde veegtes.

Samarbejdet er et gensidigt ansvar, og handler
bade om det formelle samarbejde og det dag-
lige samarbejde.

Dette kalder pa et abent, anerkendende og li-
geveerdigt samarbejde.

Overgange

| Langeland Kommune arbejdes der systema-
tisk med at sikre den gode overgang.

De forskellige overgange i et barneliv skal
veere s& sammenhaengende som muligt, og
sker i et teet samarbejde mellem bgrn, foraeldre
0g institution.

Formalet med at sikre den gode overgang mel-
lem sundhedspleje, dagpleje/smabgrnsgruppe,
bgrnehave, og skole, er at bgrn og foreeldre
skal opleve, at der er en rgd trad i barnets
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institutionsliv, samt sikre at bgrn og foraeldre er
velforberedte pa de forskellige skift.

Nar dit barn bliver syg

Er dit barn fraveerende pga. sygdom, gives bar-
nehaven besked via telefon eller gennem vores
kommunikationsplatform "AULA”.

Barnehaven modtager ikke syge eller smitte-
beerende barn.

Barnet er rask nar det er smittefrit, og kan del-
tage i de daglige aktiviteter.

Tilladelser

Nar dit barn indskrives i barnehaven, beder vi
dig give diverse samtykker. Dette ggres via
AULA. Og derfor er det vigtigt at begge forael-
dre er oprettet i AULA nar Jeres barn starter i
dagtilbuddet. Ligeledes gnsker vi samtykke til
at der kan gives handleplaner m.m. videre i
overgangen fra dagpleje/vuggestue til bgrne-
have og fra bagrnehave til skolen.

Forsikring

Langeland Kommune har ikke en kollektiv ulyk-
kesforsikring, der deekker haendelige ulykkestil-
feelde for bgrn i kommunens institutioner og
skoler.

Vi opfordrer derfor foraeldrene til selv at tegne
en ulykkesforsikring.

Tavshedspligt

Alle ansatte i institutionen har tavshedspligt
vedrgrende barnet og familiens private forhold.
Vi informerer hinanden i institutionen om det
nadvendige for at kunne tage hand om jeres
barn pa bedst mulig made.

Foraeldrebestyrelse

Foraeldreindflydelsen er organiseret gennem
foraeldrerad og foreeldrebestyrelse.

Forzeldreradet bestar af fem foreeldre- og to
personalerepreesentanter, samt bgrnehavens
paedagogiske koordinator, der fungerer som
sekreteer for foreeldreradet.
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Forzeldreradet vaelger to repreesentanter, der
indgar i foreeldrebestyrelsen for Midtlangeland
Dagtilbud.

Lukkedage

Institutionerne har lukket i weekender og pa
helligdage.

Uddover har Langeland kommune fglgende
lukkedage:

e Grundlovsdag d. 5. juni

e Juleaftensdag d. 24. december

Ferie

| nogle ferieperioder, tilbydes alternativ pasning
i form af tilbud i andre institutioner, hvopr bgrn
fra hele gen samles.
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