
 

 

 

 

Til mødedeltagerne: 
o Repræsentanter forældrebestyrelsen 

 
 
Mødeleder: Cecilie 
Referent: Anne/Sisse 
Afbud: Emilie, Anne, Camilla, Ida.  
 

 

 

Dagtilbud Område Midt 

5900 Rudkøbing  

Tlf. 21751957 

sissdo@langelandkommune.dk 

 

 

    

Dagtilbud Område Midt 
Fællesmøde for alle medlemmer af Forældreråd og Forældrebestyrelse 

Torsdag d. 26.02.2026 kl 17.15-20.15 
Mødet afholdes i Simmerbølle Børnehave 

 
refere    

    
    

1 
 

Afdelingernes forældreråd holder 

møde 

• 17.15-18.15 

Lokalefordeling  

• Dagplejen – værksted 

• Simmerbølle – cafeen 

• Vejlen – fællesrum 

• Pyramiden – Gruppe 2 

Dagsorden udsendes fra afdelingerne 

Kig efter det i jeres mailbox 😊 

 

2 Spisning – fælles for alle 

• 18.15-18.45 

 

 

3 Fællesmøde 

• 18.45-20.15  

 

 

4 Godkendelse af dagsorden  

 

Godkendt 

5 Kort Orientering fra forældreråd 

• Opmærksomhedspunkter fra 

forældrerådenes møder 

 

Pyramiden:  

Planlagge arbejdsdag, udkast hvad vil det sige at sidde i 

forældrerådet, sampasning 28,29 og 30 – vigtigt med 

baggrund hvorfor, hvilke personaler er der hvornår – kan 

familien selv tage højde for barnets mødetider (hænge 

arbejdsplanen op) -+ alt det praktiske. 

Tilsynet fik flot feedback.  

Ladcykler – god ide at få sat processen i gang. Lærke 

hjælper med fonde. Winnie – tager kontakt til Sisse 

omkring arbejdsdag.  

Fællesspisning i familiehuset virkelig godt initiativ for alle 

familier.   

Simmerbølle: der drøftes mad – køkkenet bliver nedlagt. 

Valg til frokostordning i foråret – hvis forældre vælger 

frokost vil det bliver ved ekstern leverandør. 

Morgenmad vil blive ensartet på hele Område Midt 

havregryn m. mælk/havregrød, bolle med smør, 

frugt/grønt, arbejdsdag og høstfest står forældrerådet for.  

Tilsyn positiv feedback med en opmærkhed på at 

bygningen ikke er målrettet den aldersgruppe.  

 

mailto:sissdo@langelandkommune.dk


 

 

 

 

Vejlen: Drøftelse af justering af den nuværende struktur da 

Vejlen er fordelt på to matrikler, med betydning for 

dårligere normering da ydertiderne trækker en del timer.  

Der er fokus på flere personaler omkring børnene, flere 

planlagte aktiviteter over middag, mulighed for at 

personale kan få deres pauser og forberedelsestid – uden at 

gå på kompromis med et attraktivt børnemiljø.  

Ved fravær af personaler i dag, bliver Blåhatten og 

Valmuen lagt sammen. Dette med betydning for, at 

forældre hele tiden skal holde sig ajour i hvilket hus de skal 

hente deres barn i – hvilket opleves forvirrende og til tider 

stressende for forældre (dialog forældre har haft med 

ledelsen).  

I ny struktur fastholdes at man afleverer i både Blåhatten 

og Valmuen, men afdelingerne går sammen senest kl. 

12.00, så vi sikrer en forsvarlig normering med nærvær og 

voksne tæt på børnenes lege – og tilbud om aktiviteter over 

middag (når pauserne er afviklet). 

Det bliver Blåhatten man samles i – dette pga. legepladsens 

muligheder – og på sigt forhåbentlig mulighed for at 

anvende lokaler i Småland. Der drøftes ydermere mulighed 

for bålhytte.  

Der er en masse praktiske opmærksomheder som er i 

proces fx hvor kan børnenes ting være osv. Pt. undersøges 

om Småland kan åbnes op, og dette kan være basen hvor 

man sætter sine ting, og lokaler kan anvendes på kolde og 

våde dage, hvor der er behov for at trække ind.  

Forældrerådet understøtter tiltaget men der er nogle 

justeringer som vil være nødvendige Vejlen får justeret af 

hensyn til børnenes dagligdag:  

 Fx morgenmad frem til kl. 7.00, frugt kl. 8.00 – så det er 

muligt for børn og personale at komme i gang med dagens 

aktiviteter og ture ud af huset.  

Forældre afleverer senest kl. 9.00 af hensyn til dagens 

planlægning. Kommer man senere, må barnet afleveres der 

hvor gruppen er taget på tur (forældre kan ringe og aftale).  

Vi drøfter at forældre skal være opmærksomme og tage 

hensyn til dagens planlægning.  

Børnegrupper ift. fx anvendelse Småland, at det er den 

samme gruppen som anvender Småland (fokus på 

genkendelighed, struktur, tryghed og undgå forvirring).  

Forældrerådet ønsker at Vejlen snarest sender information 

ud ift. kommende storgruppe/naturpatrulje – i hvilket form 

vil den blive. Mange af børnene glæder sig til at skulle i 



 

 

 

 

Naturpatruljen. Forældreønske at det kan forsætte med et 

par gange om ugen.  

 
6 Dagtilbuddet – orientering  

• Status Dagtilbud Midt 

- Opf. Sammenhængende 

overgang til ForårsSFO (status) 

Antal skoleudsættelser 

- Ny struktur Vejlen 

- Område Midt fælles DNA på 

tværs af institutionerne – Natur, 

Udeliv og Bæredygtighed 

- Nyt dagtilbud (status) – 

legepladser/fondansøgninger 

- Opfølgende tilsyn 

- Opmærksomhed arbejdsgang 

ml. forældreråd og bestyrelse 

Status: Kommende børn til forårs-SFO. Planlægningen 

forløber som forventet. Alle er spændte på det nye tiltag. 

Positive tilbagemeldinger ved både forældre og personaler. 

Fokus er på at understøtte børnene så de oplver tryghed og 

sammenhæng i overgangen til skole.  

Kort infor omkring ny struktur i Vejlen – og hvorfor. 

Ledelsen har fokus på et attraktivt børnemiljø over hele 

dagen og bedre arbejdsmæssige forhold for medarbejdere 

(pauser, forberedelse, flere hænder omkring børnene) 

Område Midt er i proces med at implementere fælles DNA 

–  som tager afsæt i Udeliv, Natur og Bæredygtighed. Alle 

afdelinger med – også dagplejen. Første fælles projekt er 

affaldsindsamling d. 13. -19 april. Der kommer mere infor 

omkring fælles DNA – vi er i den spæde opstart.  

Status nyt dagtilbud: Status quo. Sisse håber at det bliver 

muligt at drøfte dagtilbud med Børne-og skoleudvalget. 

Der er opmærksomhed på dels drift af små enheder og 

afledte mekanismer heraf. Der er trukket data, økonomi, 

omlagte arbejdstider, APV, sygefravær mm. Ledelsen er 

optaget af høj kvalitet – og hvordan vi sikrer denne. Vi har 

dygtige medarbejdere som hverdag yder et fantastisk 

arbejde.  

Der har været uanmeldt tilsyn: Positive tilbagemeldinger v. 

Pyramiden og Simmerbøller. Vejlen har tilbagemelding 

ved tilsyndførende d. 9. marts 2026. Bestyrelsesformand 

Cecilie deltager, Emilie repræsentant fra Vejlen, 

koordinator Kit, pædagogisk leder Anne og områdeleder 

Sisse.  

 
7 Status på økonomi 25/26 

Institutionerne og Dagplejen 

• Opfølgning på budget 2025/26 

• Børneprognose 2026  

 

Økonomistatus sendes når den ligger klar.  

Vi kigger på børneprognoser, og bemærker at de private 

dagtilbud har generelt større tilgang end de kommunale 

tilbud. Vi drøfter mulige årsager hertil. Enighed i, at 

Område Midt skal brandes. Dagtilbud i Område Midt gør 

det godt, der er veluddannede personaler – der inkluderer 

alle børn med differentieret muligheder i børnemiljøet.  

 
8 Justering af frokostmåltidet 

Mellemåltider 

Se referat: 
Børne- og Skoleudvalget - Mødelokale 1 

 

Der er politisk truffet beslutning om, at køkkenet i 

Simmerbølle lukkes. Ved valg til frokostordningen i maj 

måned skal forældre forholde sig aktivt til om de ønsker 

https://dagsordener.langelandkommune.dk/vis?Referat-Boerne--og-Skoleudvalget-d.02-02-2026-kl.14.00&id=f4bf9996-d5e6-4ba0-804b-3d8b67d927b7


 

 

 

 

 køb af frokost ved eksterne leverandør. Mere infor kommer 

ud efter Børne – og skoleudvalgsmødet d. 2. marts 2026.  

 

Mellemmåltider:  

Vi nåede desværre ikke omkring dette punkt. Sisse 

opfordrer forældrerådet i de respektive afdelinger holde et 

ekstraordinært møde, hvor udkastet til mellemmåltider 

drøftes, så der kan træffes beslutning i forældrådene og 

bestyrelsen til mødet i maj.  

En mulighed er også, at Sisse indkalder alle forældreråd 

samtidig, så kan mellemmåltider drøftes lokalt med 

efterfølgende drøftelse blandt alle forældreråd. Og 

eventuelle spørgsmål – tvivl kan rettes til koordinatorerne 

og Sisse som også vil deltage. (Bestyrelsesformand beder 

Sisse indkalde) 

 
9 Sampasning fremadrettet:  

Efterårsferie, Juleferie, vinterferie, 

Påske og dagen efter Kristi 

Himmelfart.  

 

Punktet sættes på til næste bestyrelsesmøde d. 12. maj 

2026.  

 

10 Afholdelse af fødselsdage i 

institutionerne – til drøfteslse og 

beslutning. 

Afholdelse af fødselsdage har været drøftet i Områdets 

MED-udvalg. Baggrunden for drøftelsen er dels, at der i 

nogle tilfælde serveres is, som ikke er i overensstemmelse 

med mad- og måltidspolitikken, og dels at der er 

forskellige praksisser i husene. Nogle steder gives der 

gaver, mens der andre steder ikke gør, hvilket skaber 

uensartethed. 

MED-udvalget har aftalt, at der fremadrettet skal sættes 

tydeligere fokus på barnet i selve fejringen – med flag, 

sang og opmærksomhed på dagen. Fokus skal være på den 

oplevelse og anerkendelse, barnet får i forbindelse med sin 

fødselsdag – ikke på is eller gaver. 

Bestyrelsen er delvist enig i denne tilgang og bakker op 

om, at fejringen skal være ensartet for alle børn, samt at 

hverken is eller gaver skal være omdrejningspunktet. 

Derudover blev uligheden mellem børn i forbindelse med 

private fødselsdagsinvitationer drøftet. Nogle børn kommer 

i klemme, da institutionen ikke har mulighed for at 

transportere børn til deres bopæl. På den baggrund har 

MED-udvalget besluttet, at børnenes fødselsdage 

fremadrettet kan fejres i institutionen, så alle børn har lige 

muligheder for at deltage. 



 

 

 

 

Da der ikke var tilstrækkelig tid til en afsluttende drøftelse, 

genoptages punktet på næste møde. 

Ideer til hvordan man kunne fejre i institutionen, 

Fødselsdage – flag, fødselsdagsskilt, sang – men altid efter 

barnets eget ønske.  

Langt karton –  håndaftryk på plancher med tegninger og 

små billeder.  

Punktet genoptages.  
11 EVT.  
12 Punkter til næste bestyrelsesmøde  

 

HUSK: 

at indsende punkter til dagsorden 14 

dage før afholdelse af møde. 

 

 

   
   
 


