Til mgdedeltagerne:

o Repraesentanter foraeldrebestyrelsen

Mgdeleder: Cecilie
Referent: Anne/Sisse
Afbud: Emilie, Anne, Camilla, Ida.
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Dagtiloud Omrade Midt
5900 Rudkgbing

TIf. 21751957
sissdo@langelandkommune.dk

Dagtilbud Omrade Midt

Feellesmgde for alle medlemmer af Foreeldrerad og Foraeldrebestyrelse
Torsdag d. 26.02.2026 kl 17.15-20.15
Mgdet afholdes i Simmerbglle Bgrnehave

Afdelingernes foraeldrerad holder
mgde

e 17.15-18.15

Lokalefordeling

o Dagplejen — veerksted

e Simmerbglle — cafeen

e Vejlen —feellesrum

e Pyramiden — Gruppe 2

Dagsorden udsendes fra afdelingerne
Kig efter det i jeres mailbox

Spisning — feelles for alle

e Opmarksomhedspunkter fra
foraeldreradenes mader

e 18.15-18.45

Feellesmade

e 18.45-20.15

Godkendelse af dagsorden Godkendt
Kort Orientering fra foraldrerad Pyramiden:

Planlagge arbejdsdag, udkast hvad vil det sige at sidde i
foraeldreradet, sampasning 28,29 og 30 — vigtigt med
baggrund hvorfor, hvilke personaler er der hvornar — kan
familien selv tage hgjde for barnets madetider (haenge
arbejdsplanen op) -+ alt det praktiske.

Tilsynet fik flot feedback.

Ladcykler — god ide at fa sat processen i gang. Learke
hjeelper med fonde. Winnie — tager kontakt til Sisse
omkring arbejdsdag.

Feellesspisning i familiehuset virkelig godt initiativ for alle
familier.

Simmerbglle: der draftes mad — kakkenet bliver nedlagt.
Valg til frokostordning i foraret — hvis foreldre veelger
frokost vil det bliver ved ekstern leverandar.

Morgenmad vil blive ensartet pa hele Omrade Midt
havregryn m. malk/havregred, bolle med smer,
frugt/grant, arbejdsdag og hestfest star foraeldreradet for.
Tilsyn positiv feedback med en opmarkhed pa at
bygningen ikke er malrettet den aldersgruppe.
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Vejlen: Droftelse af justering af den nuvarende struktur da
Vejlen er fordelt pa to matrikler, med betydning for
darligere normering da ydertiderne treekker en del timer.

Der er fokus pa flere personaler omkring bgrnene, flere
planlagte aktiviteter over middag, mulighed for at
personale kan fa deres pauser og forberedelsestid — uden at
ga pa kompromis med et attraktivt bgrnemiljg.

Ved fraver af personaler i dag, bliver Blahatten og
Valmuen lagt sammen. Dette med betydning for, at
foraeldre hele tiden skal holde sig ajour i hvilket hus de skal
hente deres barn i — hvilket opleves forvirrende og til tider
stressende for foreeldre (dialog forzldre har haft med
ledelsen).

I ny struktur fastholdes at man afleverer i bade Blahatten
og Valmuen, men afdelingerne gar sammen senest K.
12.00, sa vi sikrer en forsvarlig normering med narvar og
voksne tat pa bernenes lege — og tilbud om aktiviteter over
middag (nar pauserne er afviklet).

Det bliver Blahatten man samles i — dette pga. legepladsens
muligheder — og pa sigt forhabentlig mulighed for at
anvende lokaler i Smaland. Der drgftes ydermere mulighed
for balhytte.

Der er en masse praktiske opmarksomheder som er i
proces fx hvor kan bgrnenes ting vere osv. Pt. undersgges
om Smaland kan abnes op, og dette kan vaere basen hvor
man setter sine ting, og lokaler kan anvendes pa kolde og
vade dage, hvor der er behov for at traekke ind.

Foreeldreradet understatter tiltaget men der er nogle
justeringer som vil vaere ngdvendige Vejlen far justeret af
hensyn til barnenes dagligdag:

Fx morgenmad frem til kl. 7.00, frugt kl. 8.00 — sa det er
muligt for bgrn og personale at komme i gang med dagens
aktiviteter og ture ud af huset.

Foreeldre afleverer senest kl. 9.00 af hensyn til dagens
planlaegning. Kommer man senere, ma barnet afleveres der
hvor gruppen er taget pa tur (foreldre kan ringe og aftale).

Vi drgfter at foreeldre skal vaere opmarksomme og tage
hensyn til dagens planlaegning.

Barnegrupper ift. fx anvendelse Smaland, at det er den
samme gruppen som anvender Smaland (fokus pa
genkendelighed, struktur, tryghed og undga forvirring).

Foreldreradet gnsker at Vejlen snarest sender information
ud ift. kommende storgruppe/naturpatrulje — i hvilket form
vil den blive. Mange af bgrnene glaeder sig til at skulle i
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Naturpatruljen. Foreeldregnske at det kan forsaette med et
par gange om ugen.

Dagtilbuddet — orientering
e Status Dagtilbud Midt
- Opf. Sammenhangende
overgang til ForarsSFO (status)
Antal skoleudsattelser
- Ny struktur Vejlen
- Omrade Midt felles DNA pa
tveers af institutionerne — Natur,
Udeliv og Baeredygtighed
- Nyt dagtilbud (status) —
legepladser/fondansggninger
- Opfelgende tilsyn
- Opmerksomhed arbejdsgang
ml. foraeldrerad og bestyrelse

Status: Kommende bgrn til forars-SFO. Planlagningen
forlgber som forventet. Alle er spendte pa det nye tiltag.
Positive tilbagemeldinger ved bade foraldre og personaler.
Fokus er pa at understgtte bgrnene sa de oplver tryghed og
sammenhang i overgangen til skole.

Kort infor omkring ny struktur i Vejlen — og hvorfor.
Ledelsen har fokus pa et attraktivt bgrnemiljg over hele
dagen og bedre arbejdsmaessige forhold for medarbejdere
(pauser, forberedelse, flere haender omkring bgrnene)

Omrade Midt er i proces med at implementere falles DNA
— som tager afsat i Udeliv, Natur og Beeredygtighed. Alle
afdelinger med — ogsa dagplejen. Farste felles projekt er
affaldsindsamling d. 13. -19 april. Der kommer mere infor
omkring feelles DNA — vi er i den spade opstart.

Status nyt dagtilbud: Status quo. Sisse haber at det bliver
muligt at drgfte dagtilbud med Bgrne-og skoleudvalget.
Der er opmarksomhed pa dels drift af sma enheder og
afledte mekanismer heraf. Der er trukket data, gkonomi,
omlagte arbejdstider, APV, sygefraveer mm. Ledelsen er
optaget af hgj kvalitet — og hvordan vi sikrer denne. Vi har
dygtige medarbejdere som hverdag yder et fantastisk
arbejde.

Der har veeret uanmeldt tilsyn: Positive tilbagemeldinger v.
Pyramiden og Simmerbgller. Vejlen har tilbagemelding
ved tilsyndfgrende d. 9. marts 2026. Bestyrelsesformand
Cecilie deltager, Emilie repraesentant fra Vejlen,
koordinator Kit, peedagogisk leder Anne og omradeleder
Sisse.

Status pa gkonomi 25/26
Institutionerne og Dagplejen
e Opfelgning pa budget 2025/26
e Barneprognose 2026

@konomistatus sendes nar den ligger Klar.

Vi kigger pa barneprognoser, og bemarker at de private
dagtilbud har generelt starre tilgang end de kommunale
tilbud. Vi drgfter mulige arsager hertil. Enighed i, at
Omrade Midt skal brandes. Dagtilbud i Omrade Midt ger
det godt, der er veluddannede personaler — der inkluderer
alle bagrn med differentieret muligheder i bgrnemiljget.

Justering af frokostmaltidet
Mellemaltider

Se referat:

Bgrne- og Skoleudvalget - Mgdelokale 1

Der er politisk truffet beslutning om, at kekkenet i
Simmerbglle lukkes. Ved valg til frokostordningen i maj
maned skal foraldre forholde sig aktivt til om de gnsker
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kab af frokost ved eksterne leverandgr. Mere infor kommer
ud efter Barne — og skoleudvalgsmgdet d. 2. marts 2026.

Mellemmaltider:

Vi naede desverre ikke omkring dette punkt. Sisse
opfordrer foreeldreradet i de respektive afdelinger holde et
ekstraordinzrt made, hvor udkastet til mellemmaltider
draftes, sa der kan treeffes beslutning i foreeldradene og
bestyrelsen til madet i maj.

En mulighed er ogsa, at Sisse indkalder alle foraldrerad
samtidig, sa kan mellemmaltider draftes lokalt med
efterfalgende draftelse blandt alle foreeldrerad. Og
eventuelle spgrgsmal — tvivl kan rettes til koordinatorerne
og Sisse som ogsa Vil deltage. (Bestyrelsesformand beder
Sisse indkalde)

Sampasning fremadrettet:
Efterarsferie, Juleferie, vinterferie,
Paske og dagen efter Kristi
Himmelfart.

Punktet settes pa til naeste bestyrelsesmade d. 12. maj
2026.
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Afholdelse af fadselsdage i
institutionerne — til drgfteslse og
beslutning.

Afholdelse af fadselsdage har veret drgftet i Omradets
MED-udvalg. Baggrunden for dreftelsen er dels, at der i
nogle tilfeelde serveres is, som ikke er i overensstemmelse
med mad- og maltidspolitikken, og dels at der er
forskellige praksisser i husene. Nogle steder gives der
gaver, mens der andre steder ikke gar, hvilket skaber
uensartethed.

MED-udvalget har aftalt, at der fremadrettet skal saettes
tydeligere fokus pa barnet i selve fejringen — med flag,
sang og opmarksomhed pa dagen. Fokus skal veere pa den
oplevelse og anerkendelse, barnet far i forbindelse med sin
fodselsdag — ikke pa is eller gaver.

Bestyrelsen er delvist enig i denne tilgang og bakker op
om, at fejringen skal veere ensartet for alle bgrn, samt at
hverken is eller gaver skal veere omdrejningspunktet.

Derudover blev uligheden mellem bgrn i forbindelse med
private fedselsdagsinvitationer drgftet. Nogle bgrn kommer
i kKlemme, da institutionen ikke har mulighed for at
transportere bgrn til deres bopel. Pa den baggrund har
MED-udvalget besluttet, at bgrnenes fadselsdage
fremadrettet kan fejres i institutionen, sa alle bgrn har lige
muligheder for at deltage.
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Da der ikke var tilstreekkelig tid til en afsluttende drgftelse,
genoptages punktet pa naste made.

Ideer til hvordan man kunne fejre i institutionen,
Fedselsdage — flag, fadselsdagsskilt, sang — men altid efter
barnets eget gnske.

Langt karton — handaftryk pa plancher med tegninger og
sma billeder.

Punktet genoptages.
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EVT.
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Punkter til naste bestyrelsesmade

HUSK:
at indsende punkter til dagsorden 14
dage far afholdelse af magde.




